AKSARAY UNIVERSITESI SOSYAL BIiLIMLER MESLEK
YUKSEKOKULU STAJ YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amag, Yasal Dayanak ve Tanimlar

Amac¢ ve Kapsam

MADDE 1- (1) Bu Yonerge Aksaray Universitesi Sosyal Bilimler Meslek
Yiiksekokulu Ogrencilerinin, 6grenim siireleri i¢inde kazandiklar1 teorik bilgi ve
deneyimlerini pekistirme, laboratuar ve atdlye uygulamalarinda edindikleri beceri ve
deneyimlerini gelistirme, gorev yapacaklar1 is yerlerindeki sorumluluklarini, iligkileri,
organizasyon ve iretim siirecini ve yeni teknolojileri tanimalarini saglama esaslarin1 ve
ilkelerini belirlemektir.

Dayanak

MADDE 2- (1)Bu Yonerge,

a) 2547 sayili Yiikksekogretim Kanunu,

b) 10.01.2023 tarih ve 30197 sayili Resmi Gazetede yayimlanan “Aksaray
Universitesi On lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Smav Yénetmeligi”

c¢) 17.06.2021 tarihli ve 31514 sayili Resmi Gazetede yayimlanan “Yiiksekogretimde
Uygulamali Egitimler Cergeve Yonetmelik" hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmstir.

Tammlar

MADDE 3- (1) Bu yonergede ad1 gegen;

a) Universite: Aksaray Universitesini,

b) Meslek Yiiksekokulu (MYO): Aksaray Universitesi Sosyal Bilimler Meslek
Yiksekokulu'nu,

c) Yiiksekokul Miidirii: Yiksekokulda egitim-Ogretim faaliyetleri yapan tiim
Boliimler ve Programlarda stajlarin yonetmelik ve yonerge esaslarina gore tamamlanmasini
ylriitmekle gorevli en iist diizey yetkili ve yoneticisini,

¢) Staj Yeri: Meslek Yiiksekokulu stajyer Ogrencilerinin, egitimleri siiresince
kazandiklar bilgi ve deneyimlerini, uygulama alanlar1 olarak staj yolu ile pekistirdikleri, mal
ve hizmet iireten, yurti¢i ve yurtdisinda ilgili dalda faaliyet gosteren kamu ve 6zel kurum ve
kuruluslari,

d) Meslek Yiiksekokulu Staj ve Egitim Uygulama Komisyonu: Meslek
Yiiksekokulu Miidiirii tarafindan gorevlendirilen bir Midiir Yardimcis1 olmak {iizere;
Meslek Yiiksekokulunun Boliim Baskanlarindan olusan komisyonu ifade eder.

e) Bolim Staj Komisyonu: Boliim Staj Komisyonu, basta Boliim Staj Komisyonu
Bagkan1 olmak tizere toplam ii¢ iiyeden olusur. Bolim Bagkanmi Boliim Staj Komisyonu
Bagkanligini, programin 6gretim elemanlar1 ise Staj Komisyonu iiyeliklerini olustururlar.
Programda yeter sayida Ogretim elemanmin olmadigi durumda, kurul tyeleri Meslek
Yiiksekokulu Staj ve Egitim Uygulama Komisyonunun belirleyecegi isimlerden olusur.

f) Sorumlu Ogretim Elemani: Boliim Staj Komisyonu tarafindan gorevlendirilen ve staj
siirecinin, takibini ve kontroliinii yapan akademik personel,

g) Staj Yonergesi: Meslek Yiiksekokulu Staj Yonergesini ifade etmektedir.



IKINCi BOLUM
Staj Kurullan

Tlgili Kisi ve Kurullar

MADDE 4 —(1) Stajin egitim ve dgretim faaliyetlerinde yararli olabilmesi i¢cin Meslek
Yiiksekokul Midiirii tarafindan Yiiksekokul akademik personeli arasindan gorevlendirilen
kisilerce Meslek Yiiksekokul Staj ve Egitim Uygulama Komisyonu ve bu Komisyon
tarafindan Boliim Staj Komisyonlar1 olusturulur.

Staj Kurul ve Komisyonlarimin Gorev ve Sorumluluklari
Boliim Staj Komisyonu’nun Gorevleri

MADDE 5 - (1) Bolim Bagkani Bolim Staj Komisyonunu toplayarak, egitim-
ogretim yili igerisinde yapilacak bir program dahilinde 6grencileri staj hakkinda bilgilendirir
ve yonlendirir,

(2) Staj bitiminde 6grencilerin staj defterlerini degerlendirmek lizere Boliim Staj
Komisyonunu toplar ve dosyalari degerlendirip, sonuglari Meslek Yiiksekokulu Staj ve
Egitim Uygulama Komisyonuna bildirir.

(3) Ogrencilerin staj yapmak {izere kabul belgesi getirdikleri isyerlerinin
uygunlugunu belirler,

(4) Yiiksekokul 6grencilerinin bu Yonerge hiikiimleri dogrultusunda staj yapmalarini
saglamak amaciyla gerekli 6n bilgileri almalar1 i¢in toplantilar diizenler,

(5) Stajda kullanilacak basili evrakin zamaninda diizenlenip hazir hale gelmesini
organize eder,

(6) Ogrencilere staj yeri temini hususunda ilgili birimlerle isbirligi yapar, bu konuda
ogrencileri bilgilendirir,

(7) Staj caligmalarini denetler,

(8) Staj calismalarinin degerlendirmesini yapar,

(9) Gerekli gordiigii takdirde stajla ilgili miilakat ve uygulamalar diizenler.

Meslek Yiiksekokulu Staj ve Egitim Uygulama Komisyonunun Gérevleri

MADDE 6 — (1) Yiiksekokul ile staj yapilacak isyeri arasindaki iligkileri planlar,
koordine eder, gelistirilmesi yoniinden arastirma ve incelemeler yapar.

(@) Bu komisyon gerekli gordiigii program ve birimlerde ¢alisma komisyonlari
olusturabilir. Komisyon yilda en az 1 (bir) kere toplanir.

Sorumlu Ogretim Elemaninin Gérevleri

MADDE 7 — (1) lgili programlarin staj esaslarina iliskin islemlerin yiiriitiilmesinde
birinci derecede sorumlu program danismanidir. Program veya boliimlerde staj faaliyetlerini
izlemesi, igyeri ile kurum arasinda koordinasyonu saglamasi, 6grencilere staj siireglerinde
devam-devamsizlik kontrolii yapmasi, diger konularda rehber olmasi ve Olgme ve
degerlendirme islemlerinde yer almasi amaciyla isletmede mesleki egitim veya staj



yapacak her bir uygulamali egitim grubu igin egitimler siiresince bir sorumlu Ggretim
eleman1 gorevlendirilir. Sorumlu Ogretim eleman1 Boliim Staj Komisyonu karar ile
belirlenir.

UCUNCU BOLUM
Staj

Staj Zorunlulugu

MADDE 8- (1) Ogrencilerin Meslek Yiiksekokulu'nda teorik olarak 6grendikleri
bilgileri ilgili sektorlerde uygulayabilme, becerilerini gelistirmelerine ve is tecriibesi
edinmelerine yonelik staj yapma ve okul dis1 mesleki uygulamalara katilma zorunluluklar vardir.
Her 6grencinin, mezun olabilmesi igin bu Staj Yo6nergesi hiikiimleri uyarinca yapmasi gereken
stajlar1 basar1 ile tamamlamasi zorunludur.

(2) Her 6grenci, mezuniyet icin ilgili programin gerektirdigi en az 30 is giinii (240 saat)
zorunlu staji1 tamamlamak zorundadir.

(3) Staj icin AKTS kredisi belirlemek zorunludur. AKTS kredileri program veya
boliimiin ders ¢izelgelerine eklenir ve 6grencilerin mezuniyet kredisi hesabina dahil edilir.

(4) Stajlar kapsaminda hesaplanan kredi toplamda 5 AKTS kredisinden az 10 AKTS

kredisinden fazla olamaz.

Staj Yerini Bulma

MADDE 9 - (1) Stajlar, Staj Komisyonu tarafindan uygun goriilen yurt i¢i veya yurt
dis1 kamu/6zel kurum ve kuruluslarda yapilir.

(2) Ogrenci staj yerini kendisi bulmak zorundadir. MYO yo6netimi staj yeri bulmakla
yikiimlii degildir.

(3)Universite  birimleri  igerisinde  ihtiyag  duyulmasi  halinde, Universite
laboratuvarlarinda, atélyelerinde, biirolarinda veya uygulama merkezlerinde staj yapilabilir.

Yurt Dis1 Staj islemleri

MADDE 10 - (1) Ogrenciler yapmak zorunda olduklari stajlarim 6gretim programlarmi
aksatmayacak sekilde, sorumlu 6gretim elemanin uygunlugu ve komisyonun onayimna binaen, tim
sorumluluk kendilerine ait olmak iizere (sigorta islemleri, sozlesme, protokol v.b.) yurt disinda da
yapabilirler. Ogrenci yurt dis1 staj kabul belgesini sorumlu 6gretim elemanina sunar.

(2) Stajm yurt diginda tamamlayan ogrenciler, uygulamali egitim ¢aligmalarna iliskin
belgelerini sorumlu 6gretim elemanma teslim eder. Bu kapsamdaki uygulamali egitimlere iligkin
6leme ve degerlendirme islemleri bu Y&nergenin ilgili hiikiimleri dogrultusunda yiiriitiiliir.

(3) Yurt disinda Staj yapacak Ogrencilerin sigortalanmasi amaciyla sigortacilik alaminda
faaliyet gdsteren yerli veya yabanci kurum ve kuruluslara ddenecek primler Universite tarafindan
karsilanmaz.

Staj Basvurusu



MADDE 11 — (1) ) Staja baslayacak Ogrenci asagida belirtilen belgeleri hazirlamakla
yiikiimliidiir.

a) Isyeri Staj Kabul Formu

b) Saglik Provizyon Sorgulama Belgesi

c) Sigorta Talep Dilekgesi

¢) Etik Degerler S6zlesmesi

(2) Ogrenci, Staj Basvuru Formu ile birlikte diger belgelerini Staj Komisyonuna veya Staj
Damsmanina onaylatir. Ogrenci, onaylanan belgeleri staj takvimine gore belirlenecek ve ilan
edilecek tarihlerde Meslek Yiiksekokulu staj islerinden sorumlu personele teslim eder.

(3) Yukaridaki islemleri yapmayan &grencinin staji kesinlikle kabul edilmez. Ogrenci, staj
yerini ve tarihini Staj ve Egitim Uygulama Komisyonuna bilgi vermeden degistiremez ve
degistirdigi takdirde yapilan staj gegerli sayilamaz.

Staj Zamam ve Siiresi

MADDE 12 -(1) Ogrenim géren &grenciler icin Yaz Déneminde (Meslek Yiiksekokulu
Yonetim Kurulunun, bahar yariyili baginda toplanarak o akademik yila ait staj takvimini belirleyip
ilan edecegi tarihlerde) stajlarini yaparlar. Ancak mazereti (belgelendirdigi) olan 6grenciler Boliim
Staj Komisyonun uygun bulmasi halinde yaz déneminde farkl: bir tarihte staj yapabilirler.

(2) Yiiksekokula bagli Boliimlerdeki dgrencilerin staj yerleri ve konulart Boliim Staj
Komisyonlar tarafindan belirlenir. Staj siiresi toplam 30 isgiinii olup, 6grenimleri devam eden
ogrencilerin, stajlarini birinci yilin sonunda yapmalari esastir.

(3) Ogrencilerin stajlarinin  kabul edilebilmesi igin IIl. Yariyilda yer alan Staj
Degerlendirme dersini almalari zorunludur. Herhangi bir nedenle stajlarmi ilgili dénemde
yapamayan 0grenciler, takip eden donemlerde stajlarini tamamlayabilirler.

(4) Devam zorunlulugu olmayan, donem uzatmis veya biitiin derslerini vermis, ancak
stajin1 heniiz tamamlayamamis 6grenciler stajlarina herhangi bir tarihte baslayabilirler.

(5) Y1l igerisi stajlarda, stajla birlikte egitim devam eder. Devam zorunlulugu olan
derslerin oldugu giinlerde staj yapilamaz.

(6) Ogrencilerin 30 is giinliik staj siiresi zorunlu olup, eksik giinler tamamlattirilir.
Ancak, eksiklik staj siiresinin % 10'Undan az ise eksikligi kabul edip etmemek Boliim Staj
Komisyonunun yetkisindedir.

(7) Yatay gegis yapan Ogrenciler, gelmis olduklart yiiksekokulda yapmis olduklar
stajlar1 30 1§ giiniinden az ise, eksik olan siire tamamlattirilir.

(8) Bir tam isgiinii 8 saatten az olamaz. Ogrenciler staj yapacaklar1 yerin calisma
saatlerine uymak zorundadirlar. Istendigi takdirde fazla mesaiye kalabilirler. Bu mesailer staj
stiresinden diislilmez. Pazar giinleri ve resmi tatil giinleri stajdan sayilmaz. Stajin 30 isgilini
(en az 240 saat) kesintisiz yapilmast esastir. Ancak zorunlu hallerde, ilgili Boliim
Komisyonunun onay ile staj iki boliim olarak da (15'er is giinii, en az 120 saat) yapilabilir.

Kisa Siireli Mesleki Uygulamalar

MADDE 13-(1) Meslek Yiiksekokulu Staj ve Egitim Uygulama Komisyonunun
belirledigi uygun not ortalamasina sahip Meslek Yiiksekokulu 6grencileri, belirlenen okul dist
yerlerinde egitimin devam ettigi siirelerde mesleki uygulama yapabilirler. Bu siire zarfinda derse
devam etmis sayilirlar. Mesleki uygulama birden ¢ok yerde yapilabilir. Bu uygulamalar zorunlu
staj siiresinden sayllmaz.

Staj Muafiyeti



MADDE 14-(1) Ogrenim goren Ogrenciler staj muafiyet basvurusunu Meslek
Yiiksekokuluna kaydoldugu ilk yil Giiz veya Bahar yariyili muafiyet donemi i¢inde yapmak
zorundadir

(2) Ogrenim gordiikleri programla ilgili olmak kaydiyla, Boliim Staj Komisyonunun
onerisi ve Meslek Yiiksekokulu Yo6netim Kurulunun uygun goérmesi halinde, son 5 yil iginde
en az 90 is giinii ¢alistigini i yerinden ve SGK kayitlarindan belgelendiren 6grenciler stajdan
muaf tutulur. Bu 6grencilerin staj basarilari, zorunlu Staj Degerlendirme dersi kapsaminda
degerlendirilir.

Zorunlu Sigorta

MADDE 15 - (1) Staj yapan 6grenciler hakkinda 5510 sayili Kanunun 5 inci maddesinin
birinci fikrasinin (b) bendi uyarinca is kazasi ve meslek hastalii sigortasi uygulanir. Bu
ogrencilerden bakmakla yiikiimlii olunan kisi durumunda olmayanlar hakkinda ayrica genel saglik
sigortast hiikiimleri uygulanir. Bu fikra kapsaminda 6denecek primler 5510 sayili Kanunun 87 nci
maddesinin birinci fikrasinin (e) bendi uyarinca yiiksekogretim kurumlart tarafindan karsilanir.
Sigorta primlerinin zamaninda yatirilabilmesi i¢in  Ogrencilerin  her aymn sonunda
devam/devamsizlik cizelgelerini Sorumlu Ogretim Elemanima ulastirmalari zorunludur.

Egitici Personel

MADDE 16-(1) Staj yapacak Ogrenciler, staj siiresi boyunca isyeri tarafindan
Komisyonu'nun onaymi almak sartiyla belirlenecek egitici personel gozetiminde bulunurlar.
Egitici personel, stajyer d6grencilerin bir plan dahilinde stajlarim siirdiirmelerinden ve staj planimin
gerektigi sekilde uygulanmasmdan sorumludur.

Staj Yeri Degisikligi

MADDE 17 - (1) Staja baslayan &grenci, gerekceleri yazili ve detayli olarak Staj ve
Egitim Uygulama Komisyonu’nun onayini almak sartiyla, bir kereye mahsus olmak iizere staj
yaptigi isletmenin degisikligi talebinde bulunabilir. Komisyon 6grenci tarafindan yapilan staj
yeri degisiklik talebini isyeri ile irtibata gegerek durumu tetkik etmesi sonucu hazirlayacagi
rapora dayanarak, degisiklik talebini degerlendirir. Degisiklik talebi kabul edilen 6grenci eksik
kalan zorunlu staj giin sayisini baska bir isletmede tamamlar.

Disiplin Isleri

MADDE 18-(1) Stajyer 6grenciler, staj yaptiklari is yerinde giyecekleri kiyafet ve
kullanacaklar1 alet ekipmani kendi olanaklariyla saglayacaklardir. Stajyer 6grenciler, staj
yaptiklar1 isyerlerinin calisma kosullart ve is emniyetine iliskin kurallarina uymak
zorundadirlar. Aksine hareket eden veya izinsiz ve mazeretsiz li¢ gilin iist {liste veya staj
donemi boyunca staj siiresinin %10'u oraninda devamsizlik yapan stajyerin stajina son
verilir. Bu durumda stajyerin herhangi bir yasal talep hakki dogmaz.

(2) 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 54. Maddesinin disiplin islemleri ile ilgili
hiikiimleri staj sirasinda da uygulanir. Ogrenciler staj yaptiklar isyerinin ¢aligma kurallarina
tabidir.

(3) Stajyer dgrenciler kendi kusurlar1 ile staj yaptiklart isyerinde verecekleri
zararlardan kisisel olarak kendileri sorumludurlar.



Staj Sirasinda Hastalik ve Kaza Durumu

MADDE 19. - (1) Staj sirasinda hastalanan veya hastalig1 sebebiyle staja ii¢ giinden
fazla devam edemeyen 6grenci; durumunu boliim staj komisyonuna bildirmekle yiikiimliidiir.
Ogrencinin mazereti kadar giin staj siiresine eklenir ve 30 is giiniine tamamlanir. Ancak bu
slire toplam staj silirenin yarisini gegcemez.

(2) Kazaya ugrayan ya da is kazasi gegiren stajyerin staji kesilerek, durum isletme
yetkilisi ve 6grenci tarafindan ayni giin Boliim Staj Komisyonuna ve Meslek Yiiksekokul
Midiirligiine bildirilir.

Stajin Degerlendirilmesi ve Stajda Basar

MADDE 20- (1) Stajim1 bitiren Ogrenci staj dosyasini, Akademik Takvimde
belirlenen ve ders donemi basladiktan sonra en ge¢ 15 giin i¢ginde Boliim Baskanligina
teslim eder. Ogrenci, Isyeri Degerlendirme Formunun en kisa siirede ve giivenli bir bigimde
Boliim Baskanligina ulagsmasini temin eder. Boliim Staj Komisyonu, ders ddnemi
basladiktan en geg¢ 1 (bir) ay i¢inde toplanir ve Staj Degerlendirme dersi kapsaminda stajini
tamamlamis 6grencilerin staj evraklarini inceler ve bu 6grencileri degerlendirmeye almak
iizere miilakat tarihlerini belirleyip ilan eder.

(2) Komisyon veya alt komisyonlar, staj yapan Ogrencileri isletme degerlendirme
formu, staj dosyasi ve onceden belirlenen kazanimlar dogrultusunda basarili veya basarisiz
olarak degerlendirir. Stajlar1 basarisiz olarak degerlendirilen 6grenciler, yeniden staj
yapmak zorundadir.

(3) Y1l igerisinde staj yapan 6grenciler, derslerin bitim tarihine kadar staj belgelerini
teslim etmek zorundadir. Yil ici staj belgelerinin degerlendirmesi yartyil sonu sinavlari
esnasinda yapilir.

(4) Aksaray Universitesi On lisans, Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yo6netmeliginin
31. maddesinde belirtilen mazeretleri nedeniyle staj dosyasini teslim edemeyen 6grenciler,
mazeretlerinin bitimini takip eden 7 giin igerisinde staj dosyasini teslim ederler. Bu
durumda olan Ogrencilerin staj dosyalarinin degerlendirmesi mezun durumda olan
ogrencilerin dosyalar1 gibi islem gortir.

(5) Ogrenci, staja baslarken staj basar1 formunu staj yapacagi kurulus veya is yerine
vermek zorundadir. Staj bitiminde yetkili amir veya amirler tarafindan doldurulan form,
iadeli taahhiitlii olarak posta ile ya da zarfin agz1 kapatilip onaylanmis olarak gizlilik
kurallar1 ig¢erisinde staj yapan 6grenci ile Boliim Baskanligi'na gonderilir.

(6) Bolim Staj Komisyonu; isverenden gelen isveren raporu ve denetgi 6gretim
elemanindan gelen raporu dikkate alarak staj dosyasini degerlendirir ve ara sinav notunu
verir. Donem sonu notu olarak ise 6grenciler miilakata alinirlar.

(7) Staj sonuglart; 6grencinin staja devam- devamsizlik ¢izelgeleri de dikkate alinarak
basarili/basarisiz olarak degerlendirilir.

Diger Hiikiimler

MADDE 21 - (1) Deprem, yangin, su baskini benzeri dogal afetler, kanuni grev,
lokavt, genel salgin hastalik, savas, kismi veya genel seferberlik ilan1 ve benzeri miicbir
sebep hallerinde uygulamali egitimlere iliskin usul ve esaslar Yiiksekogretim Kurulu
tarafindan belirlenir.

(2) Acik ceza infaz kurumlarinda hiikkiimlii olup ayni zamanda bir yiikksekdgretim
kurumunda 6grenci olanlarin uygulamali egitimlerine iliskin kurallar, hiikiimlii bulunulan
kurumun goriisii de alinarak ilgili Aksaray Universitesi Senatosu tarafindan belirlenir.



Hiikiim Bulunmayan Haller

MADDE 22 - (1) Bu Yonetmelikte hiikiim bulunmayan hallerde ilgili mevzuat
hiikiimleri uygulanir.

Yiiriirliikten Kaldirilan Yonerge

MADDE 23 - (1) Aksaray Universitesi Senatosunun 30.01.2013 tarih ve 3 sayili
toplantisinda 2013/03-5 numarali karar1 ile kabul edilmis olan Aksaray Meslek
Yiiksekokulu Staj Yonergesi ytriirlikten kaldirilmistir.

Yiiriirliik

MADDE 24 - (1) Bu yodnerge Aksaray Universitesi Senatosu tarafindan
onaylandig1 tarihten itibaren yiiriirliige girer ve 2025-2026 Egitim-Ogretim Yili Giiz
doneminden itibaren kayitl biitiin 6grencilere uygulanir.

Yiiriitme )
MADDE 25 — (1) Bu Yonerge hiikiimlerini Aksaray Universitesi Sosyal Bilimler
Meslek Yiiksekokulu Miidiirii yiiriitiir.

KABUL EDILEN YONERGENIN

SENATO TARIHI KARAR SAYISI

19.11.2025 2025/30-01




